
 COMMUNIQUÉ DE PRESSE  
 

Recrutement d’ambassadeurs et ambassadrices de Fredericton 
Ferez-vous partie de l’équipe? 

 
 
LE JEUDI 28 MAI 2009, FREDERICTON — La Ville de Fredericton amorce un processus de recrutement 

d’ambassadeurs et d’ambassadrices et le public est invité à une séance de formation sur le rôle 

d’ambassadeur qui sera offerte gratuitement le jeudi 25 juin, de 11 h 30 à 12 h 30, au deuxième étage de 

l’hôtel de ville. *RSVP d’ici le 19 juin à laurie.guthrie@fredericton.ca ou au 460-2942. 

 

Son honneur le maire Brad Woodside a déclaré : « Je propose aux citoyens et citoyennes d’accepter un 

rôle actif dans la promotion de leur communauté. C’est une excellente façon de contribuer à la croissance 

économique de leur ville afin de créer des possibilités et des emplois non seulement pour leur génération, 

mais aussi pour celles à venir! » 

 

Pour le programme d’ambassadeurs, il s’agit avant tout de mobiliser les gens à participer de manière 

positive à la promotion de Fredericton en tant que ville ingénieuse qui offre une valeur formidable et une 

qualité de vie enviable. C’est ainsi que Fredericton pourra attirer de nouvelles entreprises, de nouveaux 

résidents ainsi que des conférences et événements de toutes sortes qui lui permettront de croître et de 

prospérer. 

 

Le programme se veut simple : transmettre des connaissances et procurer des outils (c.-à-d., des CD de 

type carte d’affaires) à distribuer au fil des réunions et des déplacements. Le rôle d’ambassadeur n’implique 

aucun coût et n’exige pas de temps supplémentaire – sauf, bien sûr, de participer à la séance de formation 

d’une heure. À cette occasion, les ambassadrices et ambassadeurs seront officiellement autorisés à 

assumer leur nouveau rôle et recevront une épinglette en étain spécialement conçue pour les identifier 

comme tel.  

 

Il n’y a pas de restrictions pour ce qui est de déterminer qui peut devenir « ambassadeur » – en voici 

quelques exemples : 

• Gens d’affaires, professionnels et universitaires (professeurs) qui reçoivent des clients de l’extérieur ou 

qui se déplacent à l’extérieur de la ville pour rencontrer des clients et participer à des conférences et 

autres événements. 
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• Des recruteurs professionnels ayant besoin d’outils de réinstallation et de déménagement pour attirer 

des travailleurs. 

• Immigrants – ils sont très bien placés pour inciter leurs parents et amis encore à l’étranger à s’installer 

ici.  

• Étudiants actuels ou anciens de l’université – ils peuvent enrichir notre main-d’œuvre et passer le 

message au sujet de Fredericton dans leur entourage à l’extérieur de la ville.   

 

La Ville de Fredericton prévoit une occasion spéciale pour reconnaître « l’ambassadeur commercial de 

l’année » – cet événement sera annoncé plus tard.   

 

Un monde de contacts peut ainsi être créé!  Voyez comment vous pouvez faire partie de l’Équipe des 

ambassadeurs! Communiquer sans tarder avec Laurie Guthrie Hayes, agente de promotion, Ville de 

Fredericton, à laurie.guthrie@fredericton.ca ou au 460-2942. 
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Personne-ressource : Laurie Guthrie Hayes, agente de promotion, Ville de Fredericton 

   Tél. : 460-2942, fax : 460-2134, courriel : laurie.guthrie@fredericton.ca 

 


